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Nach der Mechatroniker-Ausbildung die Karrlere am|
Flughafen Mdnchen voran treiben? Michael Dreier und seine
| Kollegen aus dem Technikbereich zeigen, wie's gehtl 4
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Neue Arbeitszeitmodelle bei AE

AeroGround [AE] stellt die Weichen fur 2015: Das Unternehmen
ubernimmt bis zu 200 Leiharbeitnehmer ins Stammpersonal.
Vor diesem Hintergrund fuhren Geschaftsfihrung und Betriebs-
rat derzeit Gesprache uber neue Arbeitszeitmodelle und
Urlaubsregelungen - engagiert, aber durchaus kontrovers.

von Detlev Schmidt

Mehr als 100 Luftverkehrsgesellschaften als
Kunden, 220.000 Starts und Landungen be-
treut, beinahe 18 Millionen Gepackstulcke befor-
dert und knapp 83.000 Tonnen Fracht am Boden
bewegt: Die AeroGround-Kennzahlen des letzten
Jahres sind eindrucksvoll. 2.000 Mitarbeiter tra-
gen allein bei AE dazu bei, den Erfolg des Kom-
plettanbieters fiir Ramp-, Passage- und Cargo-
Handling am Standort zu sichern.

Bisher waren rund 300 Leiharbeitnehmer bei AE
beschaftigt. Zwei Drittel von ihnen - so sieht es
die im Januar dieses Jahres geschlossene Be-
triebsvereinbarung, Zukunftsperspektive Boden-
verkehrsdienst” vor - bekammen jetzt die Mdg-
lichkeit, ins Stammpersonal zu wechseln. 2015
soll dieser Strukturwandel abgeschlossen sein.
.Im Zuge dessen”, sagt AeroGround-Geschafts-
fuhrer Michael Richter, ,mUlssen wir die tagliche
Verfligbarkeit unseres Personals noch starker als
bisher am voraussichtlichen Bedarf ausrichten.
Die Kollegen aus der Leiharbeit haben viel Flexibi-
litat gezeigt, besonders in Hochlastphasen.”
Damit dies gelingt, verhandeln AE und Be-
triebsrat derzeit Uber die Ausgestaltung von Ar-
beitszeitmodellen und Urlaubsregelung. An einer
neuen Betriebsvereinbarung fuhre kein Weg vor-
bei, so Richter, denn: ,Wir haben mit Swissport
Losch einen scharfen Konkurrenten am Campus.
Unser Wettbewerher hat bereits einen Marktan-
teil von 40 Prozent - und mochte weiter wach-
sen. Wir mussen uns daher auf einen zunehmend
harten Wetthewerb einstellen und Qualitatsfiuh-

SWir mussen
uns auf einen
zunehmend
harten
Wettbewerb
einstellen”,

AeroGround-Geschaftsfihrer
Michael Richter.

rer bleiben.” Im September soll das Ergebnis zum
Thema Urlaub vorliegen, gleich danach gehen die
Verhandlungen Uber Arbeitszeitmodelle weiter.

Begonnen haben die Gesprache im Juni. Sie
werden inzwischen vor einer Einigungsstelle un-
ter Leitung von Dr. Berthold Gericke, ehemals
Vorsitzender Richter am Landesarbeitsgericht
Munchen, gefthrt. Auf ihn als neutralen Vermitt-
ler hatten sich AE und Arbeitnehmervertreter
vorab geeinigt.

Wir am Flughafen 19
PTK nominiert fir Deutschen Projekt Award

Jedes Jahr vergibt die Deutsche Gesell-
schaft fur Projektmanagement einen Preis
fur exzellent umgesetzte Projekte. Die
Teilnehmerliste liest sich wie das ,who-
is-who” der Deutschen Wirtschaft: Welt-
konzerne wie Bosch, Audi oder Oracle be-
werben sich um den renommierten Award.
Daist es schon eine hesondere Leistung,
wenn der Flughafen Mlinchen nach dem
Award-Gewinn im Jahr 2009 nun erneut
zu den Finalisten gehdrt. Mit dem Projekt
.Planfeststellung der 3. Start- und Lan-
debahn” steht der Flughafen Minchen nun
mit Siemens, der Logistikfirma Schnelle-
cke und dem Deutschen Zentrum fur Luft-
und Raumfahrt in der engeren Auswahl.
Das Projekt ,Planfeststellung der 3. Start-
und Landebahn” hebe sich in vielerlei Hin-
sicht von den anderen Projekten ab, wie
Dr. Josef Schwendner (RC] erklart. Das
Vorhahen habe nicht nur eine nationa-

le Bedeutung fur den Wirtschaftsstandort
Deutschland. Auch das enorme Investiti-
onsvolumen von rund 1,2 Milliarden Euro
sowie die rechtlich und fachlich aufierst
komplexen Verwaltungs- und Gerichtsver-
fahren stechen hervor. Es gibt in Deutsch-
land derzeit wohl kaum ein Projekt, das
eine vergleichbare politische Tragweite und
Dimension hat.

Der Flughafen Mlnchen zeichnet sich aber
auch durch die interdisziplinare Projektor-
ganisation bei PTK aus. Juristen, Ingenieu-
re, Biologen, Larmphysiker und Geografen
haben gemeinsam mit Experten fur Luft-
und Raumfahrtthemen daflir gesorgt, dass
das Verfahren ohne jegliche Nachbesse-
rung von Behorden und Gericht bestatigt
wurde, wie Schwendner betont. Die Preis-
verleihung findet am 28. Oktober im Rah-
men der Messe ,Night of Connection”in
Nurnberg statt.

Wir gratulieren

10 Jahre dabei

Schleinkofer Rupert Cyrus Rainer

Bruckert Pascal (™, AVF | 01.08. AER | 15.09.

ITE|01.09 o= ‘- Utzschmid Bernhard Kaps Herbert

Ertl Christoph & AER|01.08. CSA|03.09.

RE|01.09 Keles Ibrahim

Ganghofer Markus Bauer Gerhard Mihai-Spirkl Gheorghe 40 Jahre dabei AVT|25.08.

AES|01.09 AET|01.09 AVT|01.09 Molendo-Letzner Elke

Kissinger Lucia - AVZ|18.08.

CSR|01.08 Schuhmann Rainer

Pettinger Angela Ne , AVT|05.08.

REE|01.09 ~ Maksut Goktas

Rengsberger Nicole Kunze Theodor AEH [20.08.

RCR|01.09 Jost Friedrich Solchenberger Andreas ITK|01.08. Zettl Michael
AVF|01.09. AER|01.09. AER|01.09.

25 Jahre dabei -

Koch Heinrich 1 \ v 60 Gehurtstag

AER|01.08. = = =

Maorgenstern Ulrike ) = y

CSw|01.08 h ) -— Nehring Renate 5 =

Neumayer Johann Méke Peter Wilhelm Johann REZ|01.08. :

TEW|01.09 PEA|01.09. Uso|01.09 J
Gregoreck Valker 50 Geburtstag Bock Manfred
cargogate IMPEX | 01.09 Abbajohir Habib TEG|02.08.
Hahn Robert - ‘)' AER|30.09 Springer Roland
AER | 01.09 Biichler Robert AET|01.09
Robarge John AER|07.09.

Achatz Helmut AER|01.09 Meyer Willi Cay Bayram

AET|01.09. AET|01.09. AER|[18.09

65 Geburtstag

Fastenmeier Josef
Kerndlbacher Johann AE130.09

AEH | 22.09.

Wir verabschieden

Gabert Michael
AEH | 30.08.

Pfitzmayer Werner
AEK|30.08.

Krautwald Werner
TEG|30.09

Kerndlbacher Johann
AE2|30.09



